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Nota de informare GDPR
cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal
ale salariatilor si asimilati Asociatiei DE-A ARHITECTURA

1. Precizari generale

1.1 Asociatia DE-A ARHITECTURA, persoana juridica romana fara scop lucrativ, cu sediul in
mun. Bucuresti, str. lenachita Vacarescu nr. 50, et. 1, ap. 2, corp A, Sector 4, persoana juridica
romana fara scop lucrativ, identificata in Registrul National ONG sub nr. 243/A/2013, avand CIF
31137149, site: de-a-arhitectura.ro, e-mail: office@de-a-arhitectura.ro, reprezentant legal
presedinte Mina Nicoleta Sava, numita in cele ce urmeaza DE-A ARHITECTURA sau acronim
DAA.

1.2. In calitate de operator de date cu caracter personal

1.3.Avand in vedere natura unora dintre activitatile asociatiei noastre care impun cunoasterea si
prelucrarea unor date cu caracter personal ale salariatilor si asimilatilor,

1.4 Avand in vedere prevederile legislatiei privind protectia datelor cu caracter personal, in
special Regulamentul General privind Protectia Datelor (Regulamentul UE 679 / 2016, cunoscut
ca GDPR - acronimul de la General Data Protection Regulation) si normele emise in aplicarea
acestuia de catre entitatile abilitate,

1.5 Confirmam ca avem ca asociatie, si au si personal toate persoanele implicate din partea
noastra si care au acces sau sarcini legate de organizare pe linie de beneficiari / participanti,
indiferent ca sunt membri ai asociatiei in cauza, a Consiliului Director al acesteia, voluntari,
salariati, precum si orice alta persoana cu care colaboram, o deosebita grija pentru protectia
datelor cu caracter personal legate de persoanele fizice.

1.6 Subliniem ca avem aceste obligatii in lumina GDPR, in mod automat, prin efectul legii,
pe durata nelimitata, astfel incat nu este necesara asumarea unor obligatii contractuale exprese
fatd de Dvs. sau alte persoane pe aceasta tema, desi asemenea obligatii sunt prevazute ca si
clauze si in contractele incheiate de noi cu alte entitati cum ar fi diversi sponsori, furnizori sau
parteneri.

1.7. Declaram ca, in acest sens, respectam toate dispozitiile legale privitoare la protectia
datelor cu caracter personal in calitate de operatori de date cu caracter personal si punem in
aplicare masuri adecvate tehnice (ca de exemplu de securitate informatica, de securitate fizica a
sediului asociatiei noastre si a comunicatiilor), juridice (clauze specifice in contractele cu furnizorii
si alte entitati) si organizatorice (instruire si verificare persoane, limitarea drepturilor de acces la
ceea ce e obiectiv necesar, reglementarea modului de lucru cu date cu caracter personal etc.)
menite s& asigure protectia tuturor operatiunilor privitoare in mod direct sau indirect la datele cu
caracter personal, pentru a preveni prelucrarile neautorizate sau ilegale, precum si pierderile sau
distrugerile accidentale sau ilegale de date, indiferent de forma si mediul lor de stocare.

1.8. Confirmam ca prelucrarea de date cu caracter personal o facem cu respectarea principiilor
prevazute de art. 5 din GDPR, si anume: prelucrare caracterizatad prin legalitate, echitate si
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transparenta; cu colectare numai in scopuri determinate, explicite si legitime, si doar a datelor
adecvate, relevante si limitate la ceea ce este necesar, exacte si actualizate; asignabile prompt
persoanei vizate; prelucrare cu masuri de ordin tehnic si organizatoric adecvate in vederea
garantarii drepturilor si libertatilor persoanei vizate, asigurand integritate si confidentialitate si totul
pe baza de responsabilitate.

2. Categorii de persoane vizate

Prelucram in mod curent date personale ale mai multor categorii de persoane fizice, inclusiv:
membri, salariati, voluntari, practicanti, interni sau orice alte persoane asimilate sau asimilabile
acestora, reprezentanti ai partenerilor contractuali (sponsori, donatori, unitati de Tnvatamant,
furnizori, beneficiari), beneficiari persoane fizice, inclusiv minori. Precizam ca prelucram date ale
persoanelor care au detinut in trecut aceste calitati sau care aspira sau candideaza pentru
asemenea calitati. Prezenta nota vizeaza salariatii si persoanele asimilate acestora (cu exceptia
voluntarilor) cum ar fi personalul furnizat prin agentii de munca temporara, zilieri, interni,
practicanti. Referirea la salariat va include si persoanele asimilabile daca este aplicabil.

3. Categorii de date prelucrate

3.1 Date de identificare si contact, incluzand unele sau toate din urmatoarele categorii: numele
de familie si prenumele, cetatenia, domiciliul si, daca e cazul, resedinta, codul numeric
personal, tipul, seria, numarul, emitentul, data emiterii si termenul de valabilitate al actului
de identitate, amprenta semnaturii olografe, data si locul nasterii, genul, imaginea foto
portret / bust de pe actul de identitate, eventuale alte elemente de identificare directa sau
indirecta, precum si date de contact precum numarul de telefon mobil; adresa de e-mail;
username-ul pentru platforme social media si alte asemenea.

3.2 Date suplimentare cu caracter personal, incluzand toate sau unele dintre urmatoarele
categorii:

- studii, calificari, specializari, competente, aptitudini, titluri academice, stiintifice sau profesionale
dobandite sau pentru care pregatirea este in curs, cu precizarea unitatii / subunitatii in care s-a
desfasurat sau este in curs;

- identitatea angajatorului / angajatorilor anteriori;

- datele cu caracter personal cuprinse in CV-uri, CV-uri si alte documente similare transmise
inainte de angajare, in calitate de candidat;

- cont bancar in lei (IBAN, banca) pentru plata salariului si / sau altor drepturi;
- identitatea medicului de familie sau judetul / CJAS cu care are contract acesta;
- daca Tnaintea angajarii s-a beneficiat de ajutor de somaj sau alte asemenea drepturi;

- permis de conducere, categoria si anul dobandirii;
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- persoane coasigurate pe linie de asigurari sociale de sanatate;
- alte ocupatii, forme de instruire in derulare si locul de munca / de studiu, daca e cazul;

- tipul, seria, numarul, emitentul, data emiterii unor acte care contin date cu caracter personal,
cum ar fi acte de studii, certificate, adeverinte, permise, legitimatii si alte asemenea;

- calitatea de asociat / actionar / membru in diverse entitati cu sau fara scop lucrativ, si functii sau
calitati detinute in acestea, precum si legéaturi de rudenie, afinitate sau alte asemenea, daca au
fost declarate pentru documentarea situatiilor de existenta sau risc de conflict de interese;

- cunostinte de limbi straine, de operare PC, de alte abilitati, care rezulta din documente depuse
de salariat sau din declaratiile acestuia sau observarea activitatii acestuia;

- date de identificare a clientilor si fostilor clienti sau beneficiari ai persoanelor pentru care a
desfasurat anterior activitate profesionala si despre care a aflat informatii posibil relevante in
cadrul activitatii desfasurate ca salariat, intern, practicant sau cu alt titlu, persoane ce trebuie
declarate la DE-A ARHITECTURA in vederea prevenirii conflictelor de interese inclusiv perioada
in care a avut loc interactiunea cu acele persoane si, daca e cazul, alte detalii;

- identitate si amplasarea locului in care persoana vizata s-a aflat respectiv ruta si mijlocul de
transport cu care s-a deplasat;

- activitatea pe care a desfasurat-o in cadrul DAA,;

- persoana cu care s-a intalnit sau a interactionat in anumit fel la un anumit moment sau in anumit
interval de timp n timpul activitatii profesionale ca salariat in cadrul DAA,

- identitatea sau tipul de documente ori informatii primite de la angajator, clientii acestuia sau terti
in vederea indeplinirii sarcinilor profesionale in cadrul DAA,;

- identitatea sau tipul de documentele ori alte creatii purtatoare de drepturi nepatrimoniale de
autor realizate in cadrul activitatii profesionale in cadrul DAA ;

- nivelul veniturilor salariale realizate la DE-A ARHITECTURA si a altor drepturi;

- starea civila si datele mentionate in certificatul de casatorie (in cazul in care numele este diferit
de cel mentionat in documentele de studii), detalii privind persoanele aflate in intretinere (inclusiv
copiii minori), daca sunt declarate angajatorului pentru drepturi si beneficii legale;

- informatii despre evenimente familiale, in urma solicitarii de catre salariat a acordarii de zile
libere platite sau de concediu fara plata conform legii si regulamentului intern al angajatorului;

- date despre perioada concediului de odihna sau de alte concedii, pe baza programarilor si
cererilor de concediu;

- eventuale antecedente penale reflectate in certificatul de cazier judiciar depus la angajator;

- alte date care, conform legii, trebuie sa fie declarate angajatorului / documentate la dosarul de
personal;
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- debite catre terti, pentru care s-a instituit poprirea veniturilor salariale de la DE-A
ARHITECTURA,;

- imaginile surprinse si stocate temporar de sistemul de supraveghere video;
- existenta de divergente sau litigii intervenite in relatia cu salariatul, daca e cazul;

3.3 Imagini cu persoana vizata surprinse Tn timpul serviciului sau in timpul anumitor evenimente
organizate sau sprijinite de DE-A ARHITECTURA sau la care DE-A ARHITECTURA a delegat
persoana vizata, care pot fi postate pe site-ul sau paginile de social media ale DE-A
ARHITECTURA sau ale finantatorilor, ori in alt mod procesate pe baza consimtamantului
persoanei vizate.

3.4 Categorii speciale de date cu caracter personal, ce pot sa fie prelucrate in mod exceptional,
dupa caz, incluzand de exemplu:

- date privind incélcari ale unor norme si privind masuri de siguranta, interdictii, decaderi si
restrictii, sanctiuni disciplinare, civile, contraventionale sau penale sau proceduri in curs legate
de potentiale sanctiuni de acest tip care vizeaza salariatul in contextul sau in legatura cu
activitatea specifica desfasurata ca salariat de care DE-A ARHITECTURA ia cunostinta inclusiv
pe teme de discriminare, hartuire, mobbing, tratament advers, whistle blowing etc.;

- date privind religia, derivand din declararea ei in vederea acordarii de zile libere platite in zile
declarate sarbatori importante, specifice respectivei religii conform Codului Muncii, cand difera
de datele Craciunului, Vinerii Mari, Pastelui si Rusaliilor din calendarul Bisericii Ortodoxe
Romane;

- date privind starea de sanatate, derivand din certificatele medicale prezentate de salariat la
angajare sau controale periodice sau exceptionale pe linie de medicina muncii sau certificate de
concediu medical sau alte asemenea sau derivand din notificarea unor nevoi speciale privind
locomotia, pozitii si conditii la locul de munca si alte asemenea,;

- date privind starea fiziologica, de exemplu la declararea voluntara a starii de graviditate;

- date despre calitatea de donator de sange, in urma solicitarii de catre salariat a acordarii
drepturilor legale pentru cei cu aceasta calitate;

3.5 Desi nu solicita si nu doreste, angajatorul poate ajunge si in posesia a unor informatii despre
origini, apartenente, orientari sau convingeri in sfera etnica, rasiala, sexuald, politica, alimentara,
sindicala, ideologica sau alte asemenea, sau despre informatii privind starea de sanatate sau
aspecte ale relatiilor personale cu terti ale salariatului, pe care acesta nu avea obligatia sa le
comunice nici DE-A ARHITECTURA ca angajator nu era indreptatita sa le solicite. Informatiile
pot fi oferite voluntar si explicit sau implicit de respectivul salariat sau pot fi dezvaluite involuntar
de acesta fara intentia sau culpa sa sau a altor persoane, prin interactiunea umana profesionala
si extraprofesionala implicita cu personalul DE-A ARHITECTURA sau alte persoane in sediul DE-
A ARHITECTURA sau in prezenta unor membri din personalul DE-A ARHITECTURA in sens
larg, prin deductii din solicitarile sau informarile adresate de salariat reprezentantilor DE-A
ARHITECTURA cu privire la perioade de inactivitate profesionala etc.
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4. Scopurile prelucrarii
Scopurile imediate ale prelucrarii pot fi, dupa caz:

4.1 redactarea contractului individual de munca, completarea registrelor, fiselor si altor
documente de evidenta, acordului referitor la confidentialitate, nedefaimare, drepturi de
proprietate intelectuala, conflict de interese si siguranta si altor asemenea documente;

4.2 tinerea evidentelor interne si punerea la dispozitie / comunicarea de documente si raportari
catre autoritatile publice, institutiile de asigurari sociale, alte organe de control si audit, daca e
cazul;

4.3 indeplinirea obligatiilor legale de tinere a diverselor evidente privind salariatii;
4.4 acordarea drepturilor legale sau contractuale catre salariat sau asimilati;

4.5 comunicarea cu persoana vizata comunicarea cu persoanele vizate atat in vederea bunei
desfasurarii a activitatilor asociatiei cat si pentru a le aduce la cunostinta activitatile asociatiei;

5. Durata prelucrarii

5.1 Datele cu caracter personal vor fi prelucrate de DE-A ARHITECTURA numai pe perioada
pentru care se justifica tipul de prelucrari in cauza, conform prevederilor GDPR, durata care este
specifica fiecarei categorii de date cu caracter personal si depinde de scopul si temeiul prelucrarii.

5.2 Durata concreta este stabilita conform cerintelor legale si regulamentare privind tinerea
evidentelor specifice. Aceasta durata include durata colaborarii propriu-zise, dar si cea ce o
precede, incepand de la comunicarea / contactele preliminarii, si continuand dupa finalizarea
colaborarii cel putin cu durata termenului de prescriptie pentru eventuale sanctiuni, executari de
sanctiuni sau formularea de pretentii derivand din acte sau fapte juridice civile sau norme legale,
pe care le-ar putea ridica una dintre parti, tertii implicati sau organele fiscale.

5.3 Perioada de prelucrare va include sau coincide cu duratele de pastrare expres impuse de
lege pentru documente ce pot contine date personale, cum este cea de 5 ani pentru dispozitii de
incasare sau plata, extrase de cont sau facturi sau chitante, ordine de deplasare sau deconturi
intocmite sau semnate de salariat, state de plata, registre contabile, 10 ani pentru situatiile
financiare anuale in care este mentionat sau pentru documentele justificative financiar-contabile
ce pot reflecta comiterea unei infractiuni.

5.4 Informatia ca un salariat a avut acces la datele unui anumit client sau beneficiar, o pastram
pe perioada de 10 ani sau, dupa caz, o alté perioada, inclusiv duratd nedeterminata (in functie
de clauzele contractuale cu acel client / beneficiar sau norme legale speciale incidente) inclusiv
dupa incetarea calitatii de client / beneficiar a acelei persoane sau de salariat a actualului salariat,
pentru a preveni conflictele de interese sau a le documenta daca apar sau sunt iminente, chiar
daca nici salariatul sau fostul salariat nici DE-A ARHITECTURA nu mai detine documente
specifice din sau despre acea perioada.
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5.5 Informatia ca un salariat a desfasurat activitati in cadrul DAA si natura acestora impreuna cu
imagini documentare o pastram pe perioada nedeterminata avand in vedere valoarea istorica si
documentara a acestei informatii fiind prezentata in cadrul rapoartelor de activitate care au
caracter public.

5.6 Informatiile legate de identitatea sau tipul de documentele ori alte creatii purtatoare de drepturi
nepatrimoniale de autor realizate in cadrul activitatii profesionale se vor pastra pe durata
nelimitata, conform prevederilor legale in vigoare (art. 11 Lege 8/1996 a dreptului de autor).

5.7 Informatiile legate de calitatea de salariat mentionate in registrele tinute conform legii —
REGES - sunt pastrate pe durata nedeterminata conform legii.

5.8 Imaginile surprinse de camerele video de supraveghere din sediile / spatiile gestionate de
subscrisa DAA sunt pastrate 30 de zile in mod uzual insa in cazul documentarii unor evenimente
care fac obiectul cercetarilor de catre autoritati imaginile vor fi puse la dispozitia acestora si
pastrate conform reglementarilor legale in vigoare in functie de natura si rezultatul investigatiei.

6. Soarta datelor la incetarea prelucrarii

6.1 Revizuim periodic datele colectate, analizadnd in ce masura pastrarea lor este in continuare
necesara scopurilor anterior mentionate si intereselor Dvs. incetand prelucrarea pentru datele
pentru care nu se mai impune pastrarea.

6.2 La finalul duratei de prelucrare, informatia, respectiv documentul in cauza ce incorporeaza
datele cu caracter personal, se restituie persoanei vizate sau entitatii care a transmis datele
respective, sau Arhivelor Nationale sau altei autoritati sau institutii abilitate de lege, sau se
distruge sau anonimizeaza, dupa caz.

7. Temeiul prelucrarii

7.1 incheierea si executarea unui contract (art. 6 al. 1 lit. b) din GDPR) — contractul de munca
sau alt contract In baza caruia persoana vizata isi exercita activitatea in cadrul DAA. in baza
acestui temei prelucram datele de identificare si contact mentionate la pct. 3.1 precum si datele
suplimentare mentionate la pct. 3.2, 3.4 si 3.5 din prezenta nota;

7.2 indeplinirea unor obligatii legale (art. 6 al. 1 lit. c) din GDPR) de tinere a evidentelor
salariatilor. In baza acestui temei prelucram datele de identificare mentionate la pct. 3.1;

7.3 consimtamantul persoanei vizate (art. 6 al. 1 lit. a) din GDPR) in cazul fotografiilor tip portret
realizate in desfasurarea activitatilor DAA

7.4 interesul legitim al subscrisei DAA (art. 6 al. 1 lit. a) din GDPR) in cazul fotografiilor de grup
utilizate in scop de popularizare a activitatilor DAA si al imaginilor surprinse de camerele video
de supraveghere — aceasta prelucrare fiind semnalizata vizual, cu oferirea informatiilor esentiale
privind respectiva supraveghere, inainte de intrarea in campul camerei video in cauza, acces la
imagini putand avea doar personalul cu atributii in acest sens sau, daca e cazul, autoritatile
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politienesti si judiciare, strict in scopul anterior mentionat. De asemenea, in baza interesului
legitim, datele de contact furnizate subscrisei sunt procesate de DAA in vederea transmiterii de
newslettere despre activitatile realizate in cadrul DAA.

8. Modul de prelucrare a datelor cu caracter personal

8.1 Prelucrarile specifice de date cu caracter personal includ obtinerea de asemenea date de la
persoanele vizate sau fostii angajatori ai acestora sau entitatile care emis documente furnizate
de persoana vizata, consemnarea in scris pe suport de hartie si / sau electronic a celor
comunicate verbal respectiv inregistrare digitala pe suport magnetic a acestora, inclusiv de catre
subcontractori specializati.

8.2 Prelucrarile includ de asemenea cele nespecifice si implicite precum efectuare de copii de
siguranta, stocare in sisteme proprii sau puse la dispozitie de furnizori specializati inclusiv din
afara UE/SEE cu respectarea conditilor GDPR, traduceri, rectificare in caz de depistare erori,
stergere sau distrugere la finalul duratei de pastrare sau in alte cazuri prevazute de lege etc.

8.3 Stocarea electronica curenta sau copiile de siguranta (backup) a datelor din categoria nume,
afiliere, functie, date de contact precum si stocarea temporara in scopuri de procesare sau
validare, stocarea ca pagina de Internet sau social media ce cuprinde date cu caracter personal
pot implica sau implica cu siguranta sau mare probabilitate transfer de date cu caracter personal
in afara UE/SEE, dar se realizeaza numai in state cu privire la care Comisia Europeana a emis
decizii de "recunoastere a caracterului adecvat al nivelului de protectie” oferita de legislatia lor
pentru prelucrarile de date cu caracter personal, sau pe baza "garantiilor adecvate” prevazute de
GDPR de tipul "clauze contractuale standard” (SCC) sau "reguli corporatiste obligatorii” (BCR)
sau instrumente speciale bilaterale pe relatia cu anumite state (SUA) aprobate de entitatile
competente.

8.4 DE-A ARHITECTURA aplica masuri tehnice si organizatorice adecvate de protejare a tuturor
operatiunilor privitoare in mod direct sau indirect la datele cu caracter personal, care previn
prelucrarile neautorizate sau ilegale, precum si pierderile sau distrugerile accidentale sau ilegale.

8.5 DE-A ARHITECTURA NU prelucreaza datele personale ale persoanelor vizate printr-un
proces decizional automatizat si NU creeaza profiluri pe baza lor.

8.6 Date cu caracter personal ale persoanelor vizate nu sunt transmise tertilor in scopuri de
marketing sau alte scopuri diferite de acela pentru care au fost colectate.

9. Destinatari

9.1 Datele personale detinute de noi le dezvaluim direct sau indirect altor persoane decat cele
vizate, dar exclusiv in interesul persoanelor vizate, in interesul legitim al DE-A ARHITECTURA
sau, in cazurile expres prevazute de lege, cum sunt cele de raportari la anumite autoritati,
finantatori sau prestatorii care ajung implicit in posesia lor dar au obligatii de confidentialitate
(prestatorii de servicii juridice, IT, contabile, protectie etc.).
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9.2 Astfel, date cu caracter personal ajung sau pot ajunge la cunostinta furnizorilor nostri de
servicii juridice, de HR contabile sau informatice si de comunicatii (ITC) cum sunt furnizorii de
servicii de administrare retea si service IT, cei de conexiune Internet si de servicii de telefonie fixa
si mobilad si operatorii de platforme informatice utilizate de DE-A ARHITECTURA online sau
offline.

9.3 Asemenea servicii si platforme digitale pot fi LinkedIn, Whatsapp, Facebook, Instagram,
WordPress, MailChimp, Brevo, Kit, Zoom, Skype, Google Workspace, Microsoft Office, Vodafone
- cu titularii lor - companiile Meta Platforms Inc, Alphabet Inc / Google Inc, Microsoft Corporation
si alte asemenea, inclusiv subsidiarele lor prin care detin diversele servicii online anterior
mentionate.

9.4 Cu acesti furnizori mentionati la art. 9.2 si 9.3, DE-A ARHITECTURA fie are clauze
contractuale adecvate de confidentialitate, negociate, fie prelucrarile de date cu caracter personal
se fac de catre respectivii mari furnizori in conformitate cu politica lor interna publicata pe site-
urile proprii ale acestora care au rol de contract de adeziune ce respecta cerintele GDPR pentru
ca fie mentin datele persoanelor care sunt rezidente in Uniunea Europeana numai pe servere din
UE sau din tari pentru care Comisia Europeana a emis decizii de recunoastere a asigurarii unui
nivel echivalent de protectie, fie acele companii, majoritatea cu sediul central in afara UE, si-au
asigurat, formal cel putin, complianta cu cerintele GDPR, prin aderarea la "clauze contractuale
standard” sau "reguli corporatiste obligatorii” aprobate de catre Comisia Europeana, respectiv de
catre Comitetul European pentru Protectia Datelor (EDPB).

9.5 Precizam ca datele cu caracter personal probabil colectate de aceste platforme nu sunt
insa accesibile pentru DE-A ARHITECTURA sau entitatilor autorizate de DE-A ARHITECTURA
ca date cu caracter personal, ci doar eventual in format agregat si anonimizat, DE-A
ARHITECTURA neutilizadnd softuri intruzive de analiza a conectarilor la site-urile sale.

10. Drepturile persoanelor vizate conform GDPR- enumerare si scurte explicatii
10.1 Dreptul de informare - dreptul de a sti daca procesam date personale ale persoanelor vizate.

10.2 Dreptul de acces la datele cu caracter personal - puteti solicita informatii privind activitatile
de prelucrare a datelor dumneavoastra personale.

10.3 Dreptul la rectificare - puteti rectifica datele personale inexacte sau le puteti completa.

10.4 Dreptul la stergerea datelor - puteti solicita stergerea datelor cu caracter personal care va
privesc, in cazul in care prelucrarea acestora nu a fost sau nu mai este legitima (de exemplu, nu
ati participat dar din eroare datele Dvs. au ajuns pe lista de participanti) sau in alte cazuri
prevazute de lege.

10.5 Dreptul de a va retrage consimtamantul — retragere care insa nu va afecta procesarile
anterioare retragerii.
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10.6 Dreptul la restrictionarea prelucrarii — puteti solicita si obtine restrictionarea prelucrarii datelor
cu caracter personal care va privesc in cazul in care contestati exactitatea datelor, legitimitatea
detinerii lor sau in alte cazuri prevazute de lege.

10.7 Dreptul la portabilitatea datelor - puteti primi, in conditiile legale, datele personale pe care ni
le-ati furnizat, intr-un format care poate fi citit automat si puteti solicita ca respectivele date sa fie
transmise altui operator - de exemplu primirea in format electronic.

10.8 Dreptul la opozitie — puteti sa va opuneti, in special, prelucrarilor de date care se intemeiaza
pe interesul nostru legitim.

10.9 Dreptul de a depune o plangere la DE-A ARHITECTURA / sau la autoritatea competenta
privind protectia datelor (ANSPDCP).

10.10 Dreptul de a va adresa justitiei.

11. Exercitarea drepturilor persoanelor vizate

11.1 Pentru exercitarea drepturilor mentionate la pct. 10, precum si pentru orice intrebari
suplimentare cu privire la aceasta Nota de informare sau in legatura cu detinerea sau utilizarea
in orice mod de catre DE-A ARHITECTURA a datelor dumneavoastra cu caracter personal, va
rugam sa contactati responsabilul DE-A ARHITECTURA cu protectia datelor personale, prin e-
mail la adresa gdpr@de-a-arhitectura.ro sau prin document trimis pe suport de hartie la sediul
DE-A ARHITECTURA indicat mai sus.

11.2 Daca doriti sa va exercitati dreptul de a formula plangere la autoritatea de stat competenta,
aceasta este Autoritatea Nationala de Supravegherea a Prelucrarii Datelor cu Caracter Personal
(ANSPDCP) care are dreptul sa investigheze pe cale administrativa situatia sesizata si sa dispuna
masuri pentru rezolvarea adecvata a nemultumirilor dumneavoastra puténd inclusiv sa formuleze
o actiune in instanta in numele dumneavoastra in cazul in care s-ar impune sesizarea justitiei si
dumneavoastra nu o faceti in mod direct (conform prevederilor Legii 129/2018).
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